Egne retningslinjer for NITOs
bedriftsgruppe ved UiT Norges arktiske
universitet

Disse er et tillegg til Retningslinjer for NITOs bedriftsgrupper

e Formalet med egne retningslinjer

Tilpasning av Retningslinjer for NITOs bedriftsgrupper til lokale forhold ved UiT

» Bedriftsgruppens omfang (hvilke avdelinger/enheter
gruppen omfatter)

Gruppen omfatter alle organisatoriske enheter under UiT og alle UiTs campus, hvor det
er ett eller flere medlemmer av NITO.

e Mgterett til gruppens arsmgte

For & ha rett til 8 mate gruppens drsmgte ma man veere medlem av NITO og ha UiT
Norges arktiske universitet som sin arbeidsgiver.

e Stemmegivning pa gruppens arsmgte

For @ ha stemmeretti gruppens arsmgte ma man veere medlem av NITO og ha UiT
Norges arktiske universitet som sin hovedarbeidsgiver. Studentmedlemmer har ikke
stemmerett selv om de er ansatti en liten stilling ved siden av studiet.

e Styrets starrelse og organisering

Styret bestar av leder, nestleder og minst ett styremedlem til. For 8 veere
beslutningsdyktig ma minst halvparten av styret delta i styrebehandlingen og alle
styremedlemmene ma ha blitt innkalt til matet for aktuell beslutning.

* Organisering og drift av lokalgrupper

Plasstillitsvalgt
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tillitsvalgt for NITO medlemmer pa ett fakultet, deltar pa ID-mgter pa aktuelt fakultet.
Dette er en viktig rolle for a fa tilgang til kursing giennom NITO og som rekruttering til
styret ved bedriftsgruppa. Fokus for plasstillitsvalgt skal veere & ivareta medlemmers
interesser.

Oppgaver plasstillitsvalgt.

e DeltailD-mgter ved eget fakultet
e Veere bisitter for medlemmer i magter med arbeidsgiver ved behov

Styret innstiller dette alternativet:

For at plasstillitsvalgte skal fa tilgang til kurs gjennom NITO, rapporteres
plasstillitsvalgte som styremedlem i NITO-portalen. Plasstillitsvalgte far da oversikt
over hele bedriftsgruppa, med alle dens medlemmer. Plasstillitsvalgte eri henhold til
disse retningslinjene ikke medlem av styret i bedriftsgruppa selv om hen er registrert
som styremedlem i NITO-systemet. Dette er en praktisk lasning for & fa mindre
administrasjon i bedriftsgruppa. Det ma fremgé av arsmateprotokollen fra arsmgtet i
bedriftsgruppa hvem som i bedriftsgruppestyret med mateplikt i styret og hvem som er
plasstillitsvalgt.

Campustillitsvalgt

tillitsvalgt hvis fokus skal veere & ivareta medlemmers interesse i forhold til praktiske
forhold ved det campus man jobber ved. Utpekes av styret blant de tillitsvalgte.

e \/alg av lokale tillitsvalgte

Leder, nestleder og styremedlemmer velges primeert for 2 ar. Leder og nestleder velges
vekselvis for & sikre kontinuitet i styret. Dersom leder eller nestleder avbryter sitt verv
plutselig, rekonstituerer styret seg. Ved eventuelt stort frafall i styret kan ekstraordinaert
arsmgate avholdes for a velge nytt styre.

Plasstillitsvalgte velges av arsmgatet ved simpelt flertall
Campustillitsvalgte velges av arsmgtet ved simpelt flertall

Dersom bedriftsgruppa ikke greier & stille plasstillitsvalgt, ivaretar styreleder
medlemmenes interesser med hjelp fra styret.

* Valgkomite

Valgkomite bgr velges av arsmgtet. De som velges far pa foresparsel oversendt
medlemsliste, med kontaktinformasjon og informasjon om hvor den enkelte jobber fra
styreleder.
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e Endringer av egne retningslinjer

Disse egne retningslinjene kan endres som innmeldt sak til arsmgte eller
ekstraordinaert arsmate ved simpelt flertall.
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